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ประกาศคณะแพทยศาสตร ์

เรื่อง  รับสมัครบุคคลเพื่อสอบคัดเลือกเขา้เปน็พนักงานมหาวิทยาลัยนเรศวร (เงินงบประมาณรายได้) 
ครั้งที่  14/2558   
…………………………… 

 

 ด้วยคณะแพทยศาสตร์มีความประสงค์จะรับสมัครบุคคลเพ่ือสอบคัดเลือกเข้าเป็น 
พนักงานมหาวิทยาลัยนเรศวร (เงินงบประมาณรายได้) ครั้งที่ 14/2558 ตําแหน่ง นักเทคนิคการแพทย์ 
จํานวน 1 อัตรา อัตราเงินเดือน 17,520 บาท เพื่อปฏิบัติหน้าที่ ณ หน่วยจุลชีววิทยาคลินิก ฝ่ายพยาธิวิทยาคลินิก 
สังกัดโรงพยาบาลมหาวิทยาลัยนเรศวร คณะแพทยศาสตร์ โดยมีรายละเอียดดังต่อไปน้ี 

 

 1.  คุณสมบัติทั่วไป- 

1.1  ผู้สมัครต้องมีคุณสมบัติทั่วไปตามมาตรา 7 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือน
ในสถาบันอุดมศึกษา พ.ศ. 2547 โดยอนุโลม 

1.2  เป็นผู้สําเร็จการศึกษาได้รับวุฒิตามท่ีคณะแพทยศาสตร์กําหนด 
1.3 เป็นผู้สํ าเร็จการศึกษาได้รับใบTranscript ใบปริญญาบัตร ใบรับรองคุณ วุฒิจาก 

สภามหาวิทยาลัย ซึ่งต้องผ่านการพิจารณาอนุมัติจากผู้มีอํานาจก่อนวันปิดรับสมัคร สําหรับใบรับรองซึ่งระบุ
ว่า “กําลังเรียน” หรือ “รอผลการสอบ” คณะแพทยศาสตร์จะไม่รับการพิจารณา 

1.4  ถ้าเป็นเพศชายจะต้องผ่านการเกณฑ์ทหาร 
 

2.  คุณสมบัติเฉพาะตําแหน่ง 
  (ตามบัญชีแนบท้ายประกาศ หมายเลข 1) 

   

3. หลักสูตรและการสอบ 
3.1  สอบภาคความรู้ความสามารถทั่วไป (ข้อเขียน) 
3.2  สอบภาคความรู้ความสามารถที่ใช้เฉพาะตําแหน่ง (ข้อเขียน)  
3.3  สอบภาคความเหมาะสมกับตําแหน่ง (สัมภาษณ์)    
     

        4.  วัน เวลา และสถานท่ีรับสมัครสอบ 
  กําหนดวันย่ืนใบสมัครสอบ ต้ังแต่วันที่ 24 สิงหาคม – 11 กันยายน 2558 ในวันและเวลา

ราชการ ผู้สนใจโปรดสอบถามรายละเอียดและยื่นใบสมัครสอบ ได้ที่ งานทรัพยากรบุคคล ชั้น 5  
อาคารเฉลิมพระเกียรติ 7 รอบ พระชนมพรรษา 2 คณะแพทยศาสตร์ โทร. 0 5596 7939 และทาง
www.med.nu.ac.th หมวดประกาศ/ คําสั่ง/ สมัครงาน 

                     
 
 

       / 5. เอกสาร... 
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5.  เอกสารและหลักฐานการสมัครสอบ  (เอกสารต้นฉบับพร้อมสําเนา 1 ชุด และต้องจัดเตรียม
หลักฐานให้ครบตามท่ีคณะแพทยศาสตร์กําหนด  หากไม่ครบหรือขาดอย่างใดอย่างหน่ึงจะไม่รับพิจารณา)  
ดังน้ี   

5.1 ใบสมัคร และใบรับรองแพทย์แผนปัจจุบันสาขาเวชกรรม ออกให้ไม่นานเกินกว่า 1 เดือน 
 5.2 รูปถ่ายขนาด 1 น้ิว หน้าตรง ไม่สวมหมวก ไม่สวมแว่นตาดํา แต่งชุดสุภาพ ไม่เกิน 6 เดือน 
จํานวน 1 รูป (นับถึงวันปิดรับสมัคร)          
           5.3 สําเนาใบปริญญาบัตร หรือหนังสือรับรองคุณวุฒิจากสภามหาวิทยาลัย และสําเนาระเบียน
แสดงผลการเรียน (Transcript of Records) ที่แสดงว่าเป็นผู้มีวุฒิการศึกษาตรงกับตําแหน่งที่สมัครสอบ 

5.4 สําเนาใบอนุญาตเป็นผู้ประกอบโรคศิลปะ สาขาเทคนิคการแพทย์ 
5.5 สําเนาทะเบียนบ้าน และสําเนาบัตรประชาชน  
5.6 สําเนาหลักฐานอ่ืน ๆ เช่น ใบสําคัญการสมรส ใบเปลี่ยนช่ือ - นามสกุล (ในกรณีที่ 

ช่ือ - นามสกุล ในหลักฐานการสมัครสอบไม่ตรงกัน) 
5.7 ผู้สมัครที่เป็นชายจะต้องมีหลักฐานผ่านการเกณฑ์ทหารพร้อมสําเนา 
5.8 หนังสือรับรองประสบการณ์การทํางาน (ถ้ามี)  
เอกสารในข้อ 5.3 ถึง 5.8 ให้รับรองสําเนาและลงลายมือช่ือกํากับทุกแผ่น คณะแพทยศาสตร์  

ขอสงวนสิทธ์ิในการเรียกและตรวจสอบเอกสารและหลักฐานการสมัครอ่ืน ๆ ในภายหลัง 

6.  เงื่อนไขในการรับสมัครสอบ 

  ผู้สมัครสอบจะต้องรับผิดชอบในการตรวจสอบและรับรองตนเองว่า เป็นผู้มีคุณสมบัติทั่วไป  
และคุณสมบัติเฉพาะตําแหน่งที่สมัครสอบ ตรงตามประกาศรับสมัครสอบจริง และจะต้องกรอกรายละเอียด
ต่าง ๆ ในใบสมัคร พร้อมทั้งย่ืนหลักฐานในการสมัครสอบให้ถูกต้องครบถ้วน ในกรณีที่มีการผิดพลาดอันเกิด
จากผู้สมัครสอบ คณะแพทยศาสตร์ ถือว่าผู้น้ันขาดคุณสมบัติในการที่เข้าสอบคัดเลือกเข้าเป็นพนักงาน
มหาวิทยาลัยนเรศวร (เงินงบประมาณรายได้) 

 

7.  การสมัคร 
วิธีที่ 1 สมัครด้วยตนเอง    :   หน่วยบริหารทรัพยากรบุคคล ช้ัน 5  
  อาคารเฉลิมพระเกียรติ 7 รอบ พระชนมพรรษา 2 
  คณะแพทยศาสตร์  

          

    วิธีที่ 2 สมัครทางไปรษณีย์  :  ส่งเอกสารการสมัครกลับมายัง  
  งานทรัพยากรบุคคล คณะแพทยศาสตร์ 
  มหาวิทยาลัยนเรศวร  

 ตําบลท่าโพธ์ิ  อําเภอเมืองฯ  
           จังหวัดพิษณุโลก 65000 

 
 

 
/ 8. สวัสดิการ... 
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บัญชีแนบท้ายประกาศคณะแพทยศาสตร์ 
เรื่อง  รับสมัครบุคคลเพื่อสอบคัดเลือกเขา้เปน็พนักงานมหาวิทยาลัยนเรศวร (เงินงบประมาณรายได้)  

ครั้งที่ 14/2558 
ฉบับวันที่   24  สิงหาคม  พ.ศ. 2558 

___________________________________ 
 

ตําแหน่ง  นักเทคนคิการแพทย์  จํานวน  1  อัตรา 
เพื่อปฏิบัติหนา้ที่ ณ หน่วยจุลชีววิทยาคลนิิก ฝ่ายพยาธวิิทยาคลินิก 

 
1. วัตถุประสงค์ 

   บริการปฏิบัติงานด้านห้องปฏิบัติการพยาธิวิทยาคลินิก เพ่ือให้สอดคล้องกับมาตรฐานวิชาชีพและ
มาตรฐานสากล 
 

2. หน้าที่และความรับผิดชอบหลัก 
2.1 งานบริการวิชาชีพ (หน่วยจุลชีววิทยาคลินิก) 

2.1.1 ปฏิบัติงานตรวจวิเคราะห์จุลชีววิทยาคลินิก 
2.1.2 ตรวจสอบและบํารุงรักษาเคร่ืองมือที่ต้องการได้รับการดูแลพิเศษ 

2.2  งานบริการวิชาชีพ (หน่วยพยาธิคลินิก) 
2.2.1 ปฏิบัติงานตรวจวิเคราะห์เคมีคลินิก โลหิตวิทยา ภูมิคุ้มกันวิทยา จุลทรรศาสตร์คลินิก 

   2.3  งานควบคุมคุณภาพห้องปฏิบัติการเทคนิคการแพทย์ 
 2.3.1 พัฒนา ควบคุม ดูแลระบบการควบคุมคุณภาพภายในและภายนอกห้องปฏิบัติการ 
 2.3.2 จัดทําคู่มือการปฏิบัติงานและทบทวนคู่มือการปฏิบัติงาน 

   2.4 ปฏิบัติหน้าที่อ่ืน ๆ ตามท่ีได้รับมอบหมายจากผู้บังคับบัญชา 
  2.4.1 รับผิดชอบปฏิบัติงานนอกเวลา 
  2.4.2 เจาะเลือดผู้ป่วยนอกช่วงเช้า 
  2.4.3 แก้ไข ป้องกันความเสี่ยงทางห้องปฏิบัติการ 
  2.4.4 ปฏิบัติงานบริการวิชาการ สอนนิสิตแพทย์ สหเวชศาสตร์ 

 2.4.5 ร่วมทํางานวิจัย หรือ CQI 
 

 3. คุณสมบัติเฉพาะตําแหน่ง 

3.1 ได้รับปริญญาตรี หรือคุณวุฒิอย่างอ่ืนเทียบได้ไม่ตํ่ากว่าน้ี สาขาเทคนิคการแพทย์  
และ 
3.2 ได้รับใบอนุญาตเป็นผู้ประกอบโรคศิลปะ สาขาเทคนิคการแพทย์ 
 

4. ประสบการณ์การทํางาน 
หากมีประสบการณ์การทํางานด้านห้องปฏิบัติการเทคนิคการแพทย์ จะได้รับการพิจารณาเป็นพิเศษ 
 
 
 

/5. ความรู้... 
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    5. ความรู้ความสามารถที่ต้องการ 
    5.1 มีความรู้ ความสามารถ และประสบการณ์เก่ียวกับห้องปฏิบัติงานเทคนิคการแพทย์ 
 5.2 มีความรู้เรื่องการบริหารจัดการพัฒนาคุณภาพห้องปฏิบัติการตามมาตรฐานวิชาชีพสากล 
 5.3 มีทักษะการสอนงาน ทักษะการประเมิน ทักษะการคิดวิเคราะห์ และการวางแผนงาน 
 

    6. คุณสมบัติอ่ืน ๆ 

6.1 มีทัศนคติที่ดีต่อการปฏิบัติการวิชาชีพ มีความสามารถในการให้บริการวิชาชีพด้วยความเต็มใจ
ปฏิบัติตามมาตรฐานวิชาชีพ ร่วมพัฒนาการปฏิบัติการพยาธิวิทยาคลินิก สร้างความก้าวหน้าให้วิชาชีพ 
พยาธิวิทยาคลินิก  

6.2 มีพฤติกรรมหรอืบุคลิกลักษณะของการเป็นกัลยาณมิตร มนุษยสัมพันธ์ดี และประสานงานได้ดี 
6.3 เป็นผู้ไม่สูบบุหรี่ 
 


